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Szanowny Panie Dyrektorze,

W odpowiedzi na pismo z dnia 30 pazdziernika 2019 roku w zalaczeniu przesytam
zaakceptowany regulamin oceny pracownikéw naukowych IM PAN.
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Zmiana regulaminu oceny pracownikéw naukowych

Instytutu Matematycznego Polskiej Akademii Nauk

W Regulaminie oceny pracownikéw naukowych uchwalonym przez Rad¢ Naukowg Instytutu
Matematycznego PAN w dniu 19 kwietnia 2012 roku, zatwierdzonym przez Wiceprezesa
Polskiej Akademii Nauk prof. dr. hab. Marka Chmielewskiego w dniu 7 maja 2012 roku
wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:

1.§ 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

Ocena pracownikéw zatrudnionych na stanowisku profesora i profesora IM PAN
dokonywana jest nie rzadziej niz raz na cztery lata.

2.§ 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

W przypadku oceny negatywnej profesora lub profesora IM PAN zatrudnionego na czas
nieokreslony Rada moze wnioskowa¢ o dokonanie ponownej oceny w okresie nie krétszym
niz jeden rok i w przypadku ponownej oceny negatywnej wnioskowa¢ o rozwigzanie umowy
0 pracg.

Niniejsze zmiany zostaty uchwalone przez Rad¢ Naukowa Instytutu Matematycznego PAN
na posiedzeniu w dniu 24 pazdziernika 2019 roku wchodzg w Zycie po zatwierdzeniu przez
Wiceprezesa PAN.



