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Ankieta dla pracownika 

Ankieta jest anonimowa a Państwa komentarze będą dostępne tylko dla Dyrekcji w celu 

poprawy warunków pracy. 

 

Jak oceniasz warunki pracy w Instytucie? Użyj poniższej skali: 

 bardzo dobrze (4) 

 dobrze (3) 

 przeciętnie (2) 

 słabo (1) 

Komentarz: Co powinno być ulepszone/zmienione? 

 

 

 
 

1. Jak oceniasz jakość pracy następujących działów administracji Instytutu? Użyj skali   
od 1 do 4 jak w pytaniu 1. 

 

 Sekretariaty ... 

 Centrum Banacha (secretariat)... 

 Dział Księgowości ... 

 Biblioteka ... 

 Dział IT ... 

 Dział Administracyjno Gospodarczy … 

 Recepcja … 

 Obsługa sprzątajaca … 

Komentarz:  Proszę napisz swoje uwagi w szczególności, jeżeli zaznaczyłeś/zaznaczyłaś 1 

(słabo) lub 2 (przeciętnie). 

 

 

 

 

 

 

 
 

2. Inne uwagi 


